Doorlopende tekst van de statuten van de te Capelle aan den lJssel gevestigde
vereniging: Korfbal Combinatie Capelle/Hijbeko, opgericht op negenentwintig juni
negentienhonderd negenennegentig, verleden voor Mr S.W. de Stigter, notaris te
Capelie aan den IlJssel, opgericht als Korfbal Combinatie Capelle/Van Santen,
gevestigd te Capelle aan den |Jssel, gewijzigd bij akte op vijf juli tweeduizend vijf,
verleden voor Mr S.W. de Stigter, notaris te Capelle aan den IJssel, laatstelijk
gewijzigd bij akte op één december tweeduizend negen, eveneens verleden voor

Mr S.W. de Stigter, notaris te Capelle aan den IJssel.

NAAM
Artikel 1

De vereniging draagt de naam:
Korfbal Combinatie Capelle/Hijbeko.
In het maatschappelijk verkeer kan zij gebruik maken van de afkorting:

KCC/Hijbeko.
ZETEL -=----— =~ e e e oo

—————————————————————— Artikel 2 ----------oo oo i
Z1j heeft haar zetel te Capelle aan den IJssel. ----- §
———————————————————————— DOEL ~---mmmmmmmm e e e
—————————————————————— Artikel 3 -----mmmmmem e
1. De vereniging heeft ten doel het doen beoefenen en
het bevorderen wvan de korfbalsport, alsmede, het
stimuleren en organiseren van activiteiten die met
die sport verband houden of daartoe bevorderlijk
kunnen zijn. ------mmmmo e
2. De vereniging tracht haar doel onder meer te be-
reiken door: —----mmmmm e
a. wedstrijden te doen houden;
b. ocefening van de leden en aspirantleden te ver-

ZOLGEIl; = mmmm s o m o e e
evenementen op het gebied van de korfbalsport

te organiseren; ----------------oooooooooooo .
d. de nodige accommodatie aan te brengen en

stand te houden.
3. Naast hét Deoefenen van de korfbalsport omvat het

C.




doel van de vereniging tevens het beocefenen en be-
vorderen van jeu de boules en overige activiteiten
die kunnen bijdragen aan de doelstelling wvan de
vereniging. -—----------c- s oo oo oo - oo ——eo oo
———————————————————————— LEDEN ~----====-=---~ o — -
—————————————————————— Artikel 4 - oo
1. Leden wvan de vereniging kunnen =zijn natuurlijke
personen die zich als 1id hebben aangemeld en  ---
daarna in het register, bedoeld in 1id 3, =zijn
opgenomen; zij die de leeftijd van vijftien jaar
nog niet hebben bereikt, zijn zogenaamde juniorle-
den; zij zijn geen leden in de zin der wet. ------

2. Op voordracht van het bestuur kan de algemene ver-
gadering een 1id wegens =zijn bijzondere verdien-
sten voor de vereniging tot erelid benoemen. -----
3. Het bestuur houdt een register waarin de namen en
adressen van alle leden, juniorleden en ereleden
z1jn OPgEenoOmen. =-----===-=- - == - = - -
———————————————————— BEGUNSTIGERS -=--=--===--—----~---~
—————————————————————— Artikel 5 --------mmmmm e — e
1. Begunstigers zijn zij die zich bereid verklaard
hebben de vereniging financieel te steunen met een
door de algemene vergadering vast te stellen mini-
mum-bijdrage. ---------c---m oo o m e

2. Begunstigers hebben geen andere rechten en ver-
plichtingen dan die welke hun bij of krachtens de
statuten zijn toegekend en opgelegd. -------------
—————————————————————— TOELATING -=~~-=-- - mmmmmmmmmm ==
—————————————————————— Artikel 6 -——---eememmmm oo
1. Het bestuur beslist omtrent de toelating van leden
en begunstigers. -------------------msooo—o-mo oo

2. Bij niet-toelating tot 1lid kan de algemene verga-
dering alsnog tot toelating besluiten. -----------
————————————— EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP ------~-=-----
—————————————————————— Artikel 7 —-----mmmmmm s
1. Het lidmaatschap eindigt: ------------------------
a. door de dood van het 1id;
b. door schriftelijke opzegging door het 1id of
zijn wettelijke vertegenwoordiger; ------------

c. door schriftelijke opzegging namens de vereni-
ging. Deze kan geschieden wanneer een 1lid heeft
opgehouden aan de vereisten voor het lidmaat- -

schap bij de statuten gesteld te voldoen, wan-

neer hij zijn verplichtingen jegens de vereni-
ging niet nakomt, alsook wanneer redelijkerwijs
van de vereniging niet gevergd kan worden het -
lidmaatschap te laten voortduren; -------------

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitge-
sproken wanneer een 1lid in strijd met de statu-
ten, reglementen of besluiten der vereniging --

handelt, of de vereniging op onredelijke wijze

benadeelt . —c-mcom e ——— =
2. Opzegging'?amens de vereniging geschiedt door het

DESEUUTYE ——mmmmmm e e m e e e e e e — - =




3. Opzegging van het lidmaatschap door het 1lid of

4. Een opzegging in strijd met het bepaalde in het

5. Onmiddellijke beéindiging van het lidmaatschap

1. De rechten en verplichtingen van een begunstiger

door de vereniging kan slechts geschieden tegen
het einde van een verenigingsjaar en met inachtne-
ming van een opzeggingstermiijn van vier weken. ---
Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden
beéindigd indien van de vereniging of van het 1id

redelijkerwijs niet gevergd kan worden het 1lid- --
maatschap te laten voortduren. -----------==—-——----

vorige 1lid, doet het lidmaatschap eindigen op het
vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum
waartegen was opgezegd. ---------------—-—-o—o oo

door opzegging is voor een lid voorts mogelijk:
binnen één maand nadat een besluit waarbij de
rechten van de leden zijn beperkt of hun ver-
plichtingen zijn verzwaard aan het 1lid bekend
is geworden of is meegedeeld. Het besluit is
alsdan niet op dat 1lid van toepassing. Een 1lid
is evenwel niet bevoegd door opzegging een be-
sluit waarbij de verplichtingen van geldelijke
aard van de leden zijn verzwaard te zijnen op-
zichte uit te sluilten; ~-~=--==-==-=-=--—-—cc—-oo——-
b. binnen een maand nadat een besluit tot omzet-
ting van de vereniging in een andere rechtsvorm

of tot fusie aan hem is meegedeeld. ----==-~----

a.

6. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het

bestuur.

7. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap

door de vereniging op grond dat redelijkerwijs van
de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaat-
schap te laten voortduren en van een besluit tot -
ontzetting uit het lidmaatschap staat de betrokke-
ne binnen een maand na de ontvangst van de kennis-
geving van het besluit berocep open op de eerstvol-
gende algemene vergadering. Hij wordt daartoe ten

spoedigste schriftelijk van het besluit met opgave
van redenen in kennis gesteld. Gedurende de be- --
roepstermijn en hangende het beroep is het 1lid

geschorst. -=---mommmr o e e

8. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een vere-

nigingsjaar eindigt, blijft desniettemin de jaar-
lijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd. ----
——————— EINDE VAN DE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN ------
——————————————————— VAN BEGUNSTIGERS ----------------
—————————————————————— Artikel 8 --------------------

kunnen te allen tijde wederzijds door opzegging
worden beéindigd, behoudens dat de jaarlijkse bij-
drage over het lopende verenigingsjaar voor het
geheel blijft verschuldigd. ---------------—-----~

2. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het

bestuur.

\
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————————————————————— '~ Artikel 9 -------------oomo-o
1. De leden en de begunstigers zijn gehouden tot het

betalen van een jaarlijkse bijdrage, die door de -

algemene vergadering zal worden vastgesteld. 2ij -
kunnen daartoe in categorieén worden ingedeeld die
een verschillende bijdrage betalen. --------------
2. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen ge-
hele of gedeeltelijke ontheffing van de verplich-
ting tot het betalen van een bijdrage te verlenen.

3. a. Aan de leden en/of ouders van juniorleden kunnen naast de betaling van
jaarlijkse contributie verplichtingen worden opgelegd, bestaande uit het
verrichten van bardienst en/of zaalwacht ten dienste van de vereniging,

op aanwijzing door het bestuur. Dit voor een goed functioneren van de -

vereniging. De exacte omvang van de verplichtingen zal jaarlijks worden

vastgesteld bij de Algemene Vergadering. Ereleden zijn vrijgesteld van -

de verplichting om bardienst en/of zaalwacht te verrichten. Ook andere -

(categorieén) leden kunnen door het bestuur van deze verplichting ------

worden vrijgesteld.
b. Het bestuur kan leden en/of ouders van juniorleden, die zich aan --------
genoemde verplichting in artikel 9.3.a. tot het verrichten van bardienst --
en/of zaalwacht onttrekken, een sanctie opleggen waarvan aard en -----
omvang jaarlijks worden vastgesteld bij de Algemene Vergadering. De -
sanctie zal worden gebruikt voor het vergoeden van kosten om de -—-----
doelstelling van de vereniging te bevorderen dan wel in stand te houden.
c. Aan een lid kan een sanctie opgelegd worden indien hij of zij handelt in
strijd met de statuten, reglementen of besluiten, door zijn gedragingen --
de vereniging schade toebrengt, de belangen van de vereniging in ------
gevaar brengt of zijn financiéle verplichting jegens de vereniging niet -—---

voldoet.
De sanctie kan bestaan uit opzegging of ontzetting conform artikel 7 van

de statuten of een berisping of een boete.
Het bestuur is bevoegd om van een door haar opgelegde sanctie --------
mededeling te doen op een door haar te bepalen wijze aan de leden van

de vereniging. - -
——————————————————————— BESTUUR =-----=---==-=~==-~-=-

————————————————————— Artikel 10 ~--------=---=-------
1. Het bestuur bestaat uit minimaal vijf (5) perso-
nen, die door de algemene vergadering worden be-
noemd. De benoeming geschiedt uit de leden. ------
2. De benoeming van bestuursleden geschiedt uit een
of meer bindende voordrachten, behoudens het be- -
paalde in 1id 4. -----=-=-------------------o-ooo-
Tot het opmaken van zulk een voordracht zijn be-
voegd zowel het bestuur als tien leden. De voor- -
dracht van het bestuur wordt bij de oproeping voor
de vergadering meegedeeld. Een voordracht door ---
tien of meer leden moet voor de aanvang van de ---
vergadering schriftelijk bij het bestuur worden --
ingediend. --------------------------o-oo--o--ooos




3. Aan elke voordracht kan het bindend karakter wor-
den ontnomen door een met tenminste twee/derde wvan
de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de ---
algemene vergadering, genomen in een vergadering -
waarin tenminste twee/derde van de leden vertegen-
woordigd is. -----eeom

4. Is geen voordracht opgemaakt, of besluit de alge-
mene vergadering overeenkomstig het voorgaande 1id
de opgemaakte voordrachten het bindend karakter te
ontnemen, dan is de algemene vergadering vrij in -
de Keus. -~-----mmm e .

5. Indien er meer dan één bindende voordracht is, ge-
schiedt de benceming uit die voordrachten. -------

——————— EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP - PERIODIEK ------

—————————————— LIDMAATSCHAP - SCHORSING ----=----=-=--

————————————————————— Artikel 11 ------ommmm e

1. Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde
tijd is benoemd, kan te allen tijde door de alge-
mene vergaderlng worden ontslagen of geschorst.
Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd
wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door -
het verloop van die termijn. ----------cccoo-ooo- -

2. Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na ziijn
benoceming af, volgens een door het bestuur op te -
maken rooster van aftreding. De aftredende is her-
kiesbaar; wie in een tussentijdse vacature wordt -
benoemd, neemt op het rooster de plaats van zijn -
VOOrganger 1n. --------meo o

3. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:

ten Banzien van een bestuurslid dat uit de le-

den bencemd is: door het eindigen van het 1id-
maatschap van de vereniging; ------------------

b. door bedanken. -------------------oooo
-- BESTUURSFUNCTIES - BESLUITVORMING VAN HET BESTUUR

————————————————————— Artikel 12 -------------mmm

1. Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter,
een secretaris en een penningmeester aan. Het kan
voor elk hunner uit zijn midden een vervanger aan-

Een bestuurslid kan meer dan één functie

a.

wijzen. -
bekleden.
2. Van het verhandelde in elke vergadering worden
door de secretaris notulen opgemaakt, die door het
bestuur worden vastgesteld en door de voorzitter -
en de secretaris worden ondertekend. In afwijking
van hetgeen de wet dienaangaande bepaalt, is het -
oordeel van de voorzitter omtrent de totstandko- -
ming en de inhoud van een besluit niet beslissend.
3. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen
aangaande de vergaderingen van en de besluitvor-
ming door het bestuur worden gegeven. ------------
—————————— BESTUURSTAAK - VERTEGENWOORDIGING --------
————————————————————— Artikel 13 -----o-mmm e
1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is
het bestuur belast met het besturen van de vereni-

JINg. =- - m oo oo




Indien het aantal bestuursleden beneden vijf is -
gedaald, blijft het bestuur bevoegd. Het is echter
verplicht zo spoedig mogelijk een algemene verga-

dering te beleggen waarin de voorziening in de ---
open plaats of de open plaatsen aan de orde komt.
Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoorde- --
lijkheid bepaalde onderdelen van zijn taak te doen
Uitvoeren door commissies die door het bestuur ---
worden benoemd. —---=-----=-------=----- o - o= o S TTT
Het bestuur is, mits met goedkeuring van de alge-

mene vergadering, bevoegd te besluiten tot het ---
aangaan van overeenkomsten tot het kopen, ver- -
vreemden of bezwaren van registergoederen, het ---
sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging -
zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar ver- -
bindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander --
verbindt. ------=--==--=m---m-------------- oo Smoos
Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en

tegen derden beroep worden gedaan. ------------"---

Het bestuur behoeft eveneens goedkeuring van de algemene vergadering --

voor besluiten tot:
|.  het aangaan van rechtshandelingen en het verrichten van investeringen

een bedrag of waarde van vijftienduizend euro (€ 15.000,00) te boven --
gaande, onverminderd het hierna onder |l bepaalde.

TT.a. het huren, verhuren en op andere wijze in -
gébruik of genot verkrijgen en geven van ---
onroerende goederen;

b. het aangaan van overeenkomsten, waarbij aan
de vereniging een bankkrediet wordt ver- ---
leend; -----—=----—------- "S- -----o-o—— oo

c. het ter leen verstrekken van gelden, alsmede

het ter leen opnemen van gelden, waaronder -
niet is begrepen het gebruikmaken van een --
aan de vereniging verleend bankkrediet; ----
het aangaan van dadingen; ------------------

e. het optreden in rechte, waaronder begrepen -

het voeren van arbitrale procedures, doch --

met uitzondering van het nemen van conserva-
toire maatregelen en van het nemen van die -
rechtsmaatregelen, die geen uitstel kunnen -

lijden; --------------=---------------—-----
f. het sluiten en wijzigen van arbeidsovereen-

komsten. =—-----------s---- - - oo - o — o
Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en
tegen derden geen beroep worden gedaan. ----------
Oonverminderd het in de laatste volzin van 1id 4
bepaalde wordt de vereniging in en buiten rechte
vertegenwoordigd door het bestuur. ---------------
De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe
aan twee’%ezamenlijk handelende bestuursleden. ---

joh




Met betrekking tot afvaardiging naar en vertegen-
woordiging in vergaderingen van KNKV kan het be- -
stuur één of meer leden mandaat verlenen. --------
—————— JAARVERSLAG - REKENING EN VERANTWOORDING -----
————————————————————— Artikel 14 ----=--------- -
1. Het verenigingsjaar loopt van één juli tot en met
dertig juni. =-----------------------------o-oomoo-
2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand
van de vereniging zodanige aantekeningen te houden
dat daaruit te allen tijde haar rechten en ver- --
plichtingen kunnen worden gekend. ----------------
3. Het bestuur brengt op een algemene vergadering ---
binnen zes maanden na afloop van het verenigings-
jaar, behoudens verlenging van deze termijn door -
de algemene vergadering, zijn jaarverslag uit over
de gang van zaken binnen de vereniging en over het
gevoerde beleid en legt een balans en een staat --
van baten en lasten met toelichting aan de verga-
dering over. Deze stukken worden ondertekend door
de bestuurders; ontbreekt de ondertekening van één
of meer hunner dan wordt daarvan onder opgaaf van
redenen melding gemaakt. --------------=-----~=----
4. De algemene vergadering bencemt jaarlijks uit de -
leden een commissie van tenminste twee personen, -
die geen deel mogen uitmaken van het bestuur. De -
commissie onderzoekt de rekening en verantwoording
van het bestuur en brengt aan de algemene vergade-
ring verslag van haar bevindingen uit. -----------
5. Vereist het onderzoek van de rekening en verant-
woordiny bijzondere boekhoudkundige kennis, dan --
kan de commissie van onderzoek zich, na toestem- -
ming van de algemene vergadering, door een deskun-
dige doen bijstaan. ----------"----"---------omoos
Het bestuur is verplicht aan de commissie alle ---
door haar gewenste inlichtingen te verschaffen, --
haar desgewenst de kas en de waarden te vertonen -
en inzage van de boeken en bescheiden der vereni-
ging te geven. ---------------T-------o-msooommoooo
6. De last van de commissie kan te allen tijde door -
de algemene vergadering worden herroepen, doch ---
slechts door de benoeming van een andere commis- -
Si@., —memmmmm e e e m e —— oo m o — - - - - S-S o o———o-oo
7. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in
de leden 2 en 3, tien jaar lang te bewaren. ------
———————————————— AILGEMENE VERGADERING -------==-------
————————————————————— Artikel 15 --=----------------
1. nAan de algemene vergadering komen in de vereniging
alle bevoegdheden toe, die niet door de wet of de
statuten aan het bestuur zijn opgedragen. --------
2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het
verenigingsjaar, wordt een algemene vergadering --
- de jaarvergadering - gehouden. In de jaarverga-
dering komen onder meer aan de orde: -----------"°
a. het jaarverslag en de rekening en verantwoor- -
ding bedoeld in artikel 14 met het verslag van
de aldaar bedoelde commissie; -----------------




b. de benoceming van de in artikel 14 genoemde com-
missie voor het volgende verenigingsjaar; -----
c. voorziening in eventuele vacatures;
d. voorstellen van het bestuur of de leden, aange-
kondigde bij de oproeping voor de vergadering;
e. het vaststellen van de contributies en de be-
groting van het volgende verenigingsjaar. -----
3. Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo -
dikwijls het bestuur dit wenselijk oordeelt. -----
4. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van
tenminste een zodanig aantal leden als bevoegd is
tot het uitbrengen van een/tiende gedeelte der ---
stemmen verplicht tot het bijeenrcepen van een ---
algemene vergadering op een termijn van niet lan-
ger dan vier weken na indiening van het verzoek.
Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen
gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf --
tot die bijeenroeping overgaan door oproeping ----
overeenkomstig artikel 20 of bij advertentie in --
tenminste een ter plaatse waar de vereniging ge- -
vestigd is veel gelezen dagblad. De verzoekers ---
kunnen alsdan anderen dan bestuursleden belasten -
met de leiding van de vergadering en met het op-
stellen van de notulen. ---=----=----=---~-=-~=-=-=-=
———————————————— TOEGANG EN STEMRECHT ----=--=--=--=-=-
————————————————————— Artikel 16 -=---=--------==---~-~=
1. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle --
leden vhn de vereniging en/of hun wettelijke ver-

tegenwoordigers, juniorleden en/of hun wettelijke

vertegenwoordigers en alle begunstigers, alsmede -
door het bestuur genodigden. ----------=-----------
Geen toegang hebben geschorste leden en geschorste
bestuursleden met dien verstande dat een geschorst
1id toegang heeft tot de vergadering waarin het --
besluit tot schorsing wordt behandeld. Hij heeft -
tevens het recht in die vergadering het woord te -

voeren.
2. Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde

personen beslist de algemene vergadering. --------
3. Alle leden, onder wie zijn begrepen ereleden, die
per é&n oktober van het betreffende boekjaar de --
leeftijd van vijftien (15) Jjaar hebben bereikt, --
dan wel zullen bereiken, zijn stemgerechtigd. ----
4. Teder stemgerechtigd lid van de vereniging dat ---
niet geschorst is, heeft &én stem. ---------------
5. Ieder stemgerechtigd 1id is bevoegd zijn stem te -
doen uitbrengen door een schriftelijk daartoe ge-
machtigd ander stemgerechtigd, 1lid dat echter in -
totaal niet meer dan twee stemmen kan uitbrengen.
—————————————— VOORZITTERSCHAP - NOTULEN ----=-==----
————————————————————— Artikel 17 ----=------=------=o-
1. De algemene vergaderingen worden, tenzij de situa-
tie zich yoordoet als omschreven in artikel 16 lid
4, laatste zin, geleid door de voorzitter van de -




T~ vereniging of zijn plaatsvervanger. Ontbreken de -
voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt é&én
der andere bestuursleden door het bestuur aan te -
wijzen als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze
niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet
de vergadering daarin zelve. =-----------—----------

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden ---
door de secretaris of een ander door de voorzitter
daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt en ge-
publiceerd. Deze notulen worden door de eerstvol-
gende vergadering vastgesteld en door de voorzit-
ter en de notulist ondertekend. Zij die de verga-
dering bijeenroepen kunnen een notarieel pro- ----
ces-verbaal van het verhandelde doen opmaken.
De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal
wordt ter kennis van de leden gebracht. ----------

————— BESLUITVORMING VAN DE ALGEMENE VERGADERING ---~-

————————————————————— Artikel 18 ----=----=-----------

1. Het ter algemene vergadering uiltgesproken oordeel
van de voorzitter omtrent de uitslag van een stem-
ming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud
van een genomen besluit voorzover gestemd werd ---
over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.

2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van
het in het eerste 1id bedoeld oordeel de juistheid
daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming ---
plaats, wanneer de meerderheid der vergadering of,
indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk
of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde --
aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming
vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke
stemming. -----------=---“"-----------------oo-o-o-

3. Voorzover de statuten of de wet niet anders bepa-
len, worden alle besluiten van de algemene verga-
dering genomen met volstrekte meerderheid van de

uitgebrachte stemmen. -----------------=----------
4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn

uitgebracht. -----—-=--—----r--------m—o—— - —— o
5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de
volstrekte meerderheid heeft verkregen, heeft een
tweede stemming, of ingeval van een bindende voor-
dracht, een tweede stemming tussen de voorgedragen
candidaten, plaats. ---------------------—-------~
Heeft alsdan wederom niemand de volstrekte meer-
derheid verkregen, dan vinden herstemmingen ------
plaats, totdat hetzij één persoon de volstrekte
meerderheid heeft verkregen, hetzij tussen twee --
personen is gestemd en de stemmen staken. --------
Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is be- -
grepen de tweede stemming) wordt telkens gestemd -
tussen de personen, op wie bij de voorafgaande ---
stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de per-
soon, op wie bij die voorafgaande stemming het ---
geringste dantal stemmen is uitgebracht. ---------
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“Is bij die voorafgaande stemming het geringste
aantal stemmen op meer dan é&n persoon uitge-
bracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie
van die personen bij de nieuwe stemming geen stem-
men meer kunnen worden uitgebracht. --------------
Ingeval bij een stemming tussen twee personen de -
stemmen staken, beslist het lot wie van beiden is
gekKoZen. =—--------------so o sm--o o ss—esoso oo

6. Indien de stemmen staken over een voorstel niet
rakende verkiezing van personen, dan is het ver- -
WOTPEIl., =--=---mmm— - == - = oS-

7. Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de --
voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht
of één der stemgerechtigden zulks voor de stemming
verlangt. =-------------s-----o oo oo ———oo oo oo
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende,
gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie -
is mogelijk tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke
stemming verlangt. ----------=----------~-----------

8. Een éénstemmig besluit van alle leden,
dezen niet in een vergadering bijeen, heeft, mits
met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde -
kracht als een besluit van de algemene vergade-

ook al zijn

ring
-

9. Zolang in een algemene vergadering alle leden aan-
wezig of vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige ---
besluiten worden genomen, mits met algemene stem-
men, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen

- dus mede een voorstel tot statutenwijziging of
tot ontbinding - ook al heeft geen oproeping -----
plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven -
wijze geschied of is enig ander voorschrift om- --
trent het oproepen en houden van vergaderingen of
een daarmee verband houdende formaliteit niet in
acht genomen. =-------------------“-“-“--"“----=---~-----
————————— BIJEENROEPING ALGEMENE VERGADERING --------
————————————————————— Artikel 19 —-~-=---=----------- -
1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen --
door het bestuur. De oproeping geschiedt schrifte-
1ijk aan de adressen van de leden volgens het le-
denregister bedoeld in artikel 4. De termijn voor
de oproeping bedraagt tenminste zeven dagen. -----
2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwer-
pen vermeld, onverminderd het bepaalde in artikel
O I e e e
—————————————————— STATUTENWIJZIGING -----~----~-==----
————————————————————— Artikel 20 -----=-=----- -
1. In de statuten van de vereniging kan geen verande-
ring worden gebracht dan door een besluit van een
algemene vergadering, waartoe 1s opgeroepen met de
mededeling dat aldaar wijziging van de statuten --
zal worden voorgesteld. -------------------------=<

]
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2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering -
ter behandeling van een voorstel tot statutenwij-
ziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen
voor de vergadering een afschrift van dat voor- --
stel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk
is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor
de leden ter inzage leggen tot na afloop van de --
dag waarop de vergadering wordt gehouden. --------
Bovendien wordt een afschrift als hiervoor be-
doeld, aan alle leden toegezonden. ---=------------

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenmin-
ste twee/derde van de uitgebrachte stemmen, in een
vergadering waarin tenminste twee/derde van de ---
leden tegenwoordig of vertegenwoordigd is. Is niet
twee/derde van de leden tegenwoordig of vertegen-
woordigd, dan wordt binnen vier weken daarna een -
tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, ---
waarin over het voorstel zoals dat in de vorige
vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het -
aantal tegenwoordige of vertegenwoordigde leden, -
kan worden besloten, mits met een meerderheid van
tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen.

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan -
nadat hiervan een notariéle akte 1s opgemaakt. Tot
het doen verlijden van de akte is ieder bestuurs-
1id bevoegd. =---==-=-----------e - m— oo mm—o

————————————————————— ONTBRINDING -=~---=-=-=-—---~=--=~-=

————————————————————— Artikel 21 ------mmmo s m o

1. De vereniging kan-worden—ontbonden-door—een—be

sluit van de algemene vergadering. Het bepaalde in

de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is -
van overeenkomstige toepassing. ------------------
2. Tenzij de algemene vergadering anders besluit, ge-
schiedt de vereffening door het bestuur. ---------
3. Het batig saldo na vereffening vervalt aan degenen
die ten tijde van het besluit tot ontbinding 1lid -
waren. Ieder hunner ontvangt een gelijk deel. Bij
het besluit tot ontbinding kan echter ook een an-
dere bestemming aan het batig saldo worden gege- -
VEIl. -mmmmmmmmmmmmmmm e mm e
4. De vereniging houdt op te bestaan op het tijdstip
waarop geen aan haar, dan wel aan de vereffenaars
bekende baten meer aanwezig zijn. De vereffenaars
doen hiervan opgaaf aan de registers waar de ver-
eniging is ingeschreven. -----------------=-----°--
——————————————— HUISHOUDELIJK REGLEMENT ---—---=---==-=
————————————————————— Artikel 22 ------------==--=----
1. De algemene vergadering kan een huishoudelijk re-
glement vaststellen, waarin onder meer nadere re-
gelingen kunnen getroffen worden met betrekking --
e T T
a. verenigingsorganistatie
b. ledencategorieén -----------------=-----------=<
c. verplichtingen van de leden
d. huisregels ---------=-------------~=------“---~-°°
e. tuchtreglement.
2. Het huishgudelijk reglement mag niet in strijd ---
zijn met de wet, ook waar die geen dwingend recht

bevat, noch met de statuten. ------------------°--°




